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Planejamento Estratégico 2025–2030

Eixo Agrícola projeta crescimento e 
novas oportunidades
A Cooperativa Frísia, que este ano com-
pleta um século de história, lançou seu 
Planejamento Estratégico 2025-2030, um 
grande diagnóstico das oportunidades e 
ações estruturadas. O plano baliza as ati-
vidades da cooperativa, apontando au-
mento de investimentos e ampliação da 
capacidade produtiva. 

Dando continuidade à divulgação do Pla-
nejamento Estratégico 2025–2030, tratare-
mos ações previstas neste novo ciclo. Assim, 
nesta edição do Frísia em Foco, trazemos 

um olhar especial para o eixo agrícola, com 
ações voltadas ao fortalecimento da produ-
ção no Paraná e à expansão no Tocantins. 

Conforme o gerente executivo Agrícola, 
Ralph Sahd Jobbins, o novo ciclo foi dese-
nhado em conjunto com o quadro social 
da Frísia, ouvindo comitês de classe e coo-
perados. “O ciclo 2025–2030 foi construí-
do junto com os cooperados e tem como 
foco simplificar, aproximar e fortalecer o 
produtor. Nosso objetivo é construir jun-
tos, com escala e competitividade, para 
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oferecer serviços melhores e resultados 
sustentáveis. O cooperado segue no cen-
tro de tudo o que fazemos”, frisa. 

Principais frentes de atuação no 
eixo agrícola 

	▶ Verticalização da produção: agregar 
valor às culturas, como milho e soja, 
ampliando oportunidades dentro 
da própria cadeia, assim como ceva-
da e trigo, que já temos a cadeia ver-
ticalizada dentro da cooperativa;

	▶ Diversificação de culturas e ativi-
dades: oferecer alternativas que 
ampliem a rentabilidade, reduzindo 
riscos e fortalecendo a sustentabi-
lidade da propriedade;

	▶ Aproximação da assistência técni-
ca: reforçar o elo entre cooperado 
e cooperativa, garantindo infor-
mações seguras e apoio constante 
para tomada de decisão;

	▶ Expansão de áreas agrícolas: tanto 
no Paraná quanto no Tocantins, a 
meta é ampliar a base produtiva de 
forma estruturada e sustentável.

Paraná: foco em inovação e  
apoio técnico

No Paraná, três frentes ganham destaque: 
a maior proximidade da assistência técni-
ca, o incentivo à diversificação de culturas 
e a busca pela verticalização das cadeias. 

“Ainda temos um grande potencial para 
transformar parte da produção de mi-
lho e soja em novos negócios dentro da 
Frísia, então estes são pontos sobre os 
quais teremos uma atenção”, exemplifica. 

Tocantins: expansão acelerada

Já no Tocantins, a expectativa é de cres-
cimento superior a 50% da área atual nos 
próximos cinco anos. Esse avanço exige in-
vestimentos em armazenagem estática e 
dinâmica, para dar suporte à colheita e ga-
rantir tranquilidade ao cooperado. “Esta-
mos construindo uma estrutura robusta 
para acompanhar o ritmo de expansão e 
oferecer segurança ao produtor”, explica.

Diversificação e assistência técnica 

Segundo o gerente, a diversificação é vis-
ta como uma das soluções mais impor-
tantes diante da pressão das margens de 
grandes culturas. “Buscar novas ativida-
des ou cultivos é uma forma de o coope-
rado otimizar os resultados da área que 
já possui, especialmente em um cenário 
em que adquirir novas terras se torna 
cada vez mais desafiador”, observa.

Ralph reforça ainda a importância da as-
sistência técnica como principal canal de 
ligação com o cooperado: “O departamen-
to técnico traduz a informação de forma 
assertiva, orienta na tomada de decisão 
e ajuda diretamente no aumento de pro-
dutividade. O sucesso do cooperado de-
pende muito dessa proximidade”, finaliza. 



3 .

Cartilha de Recepção da Safra de Inverno 25/25

Safras

Para garantir um processo de entrega ágil, 
seguro e dentro dos padrões de qualidade, 
a Frísia preparou uma cartilha de recep-
ção da safra de Inverno 25/25 com todas 
as orientações sobre horários, locais de 
recebimento, classificação dos grãos, re-
gras de segurança e demais informações 
importantes para os cooperados.

Acesse o material completo no link:

https://bit.ly/46EwacU 

e esteja preparado para a safra! 

https://bit.ly/46EwacU
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Participe deste evento voltado à 
saúde feminina, motivação e elei-
ção de novas integrantes para com-
por o Comitê de Mulheres Frísia.

 Quem pode participar: ser associa-
da, esposa ou filha de associado; e 
possuir 16 anos ou mais, ficando 
permitida a participação de uma fi-
lha de associado(a) por matrícula, 
desde que participe ou tenha inte-
resse em participar diretamente 
das atividades na propriedade rural, 
além da esposa do cooperado ou 
cooperada.

Quem pode votar e  
ser indicada: 

Podem votar associadas, esposas 
e/ou filhas de associados, limitado 
a um voto por matrícula. Também 
podem votar aqueles que estão vin-
culados a associado pessoa jurídica. 
Em nenhuma hipótese será permiti-
do o voto em trânsito, tão pouco se 
admite voto por procuração.

As interessadas em concorrer as 
vagas no Comitê deverão se candi-
datar no link abaixo, ou durante o 
evento em que ocorrerá a eleição, 
desde que preencham os requisitos 
legais, estatutários do Regimento. 
Poderá ainda haver nomes indica-
dos pelo próprio Comitê. O sigilo do 
voto será assegurado com o forne-
cimento de cédula exclusiva.

Caso queira se candidatar, indique seu 
nome para compor o comitê: 

https://forms.office.com/r/Seug78SbX2 

Garanta sua inscrição para o evento até 
o dia 15 de outubro: 

https://forms.office.com/r/0CwpSsy-
LhL 

https://forms.office.com/r/Seug78SbX2 
https://forms.office.com/r/0CwpSsyLhL
https://forms.office.com/r/0CwpSsyLhL
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Avisos

Recebimento Itinerante Assocampos

Data Agendada Município Localidade e Período

07/10			   Imbituva  		  Cachoerinha - Pavilhão da Igreja

08/10			   Guamiranga		  Água Branca - Pavilhão da Igreja

14/10			   Cândido de Abreu	 Saltinho II - Pavilhão da Igreja

15/10			   Imbituva  		  Mato Branco de Cima - Pavilhão da Igreja

28/10			   Imbituva  		  Palmar - Pavilhão da Igreja

29/10			   Prudentópolis	 MANHÃ - Perobas - Pavilhão da Igreja

						      TARDE - Vista Alegre - Pavilhão da Igreja

SALVE NA SUA AGENDA

Noite Festiva - PR
Local: Pavilhão Frísia

Parque Histórico de Carambeí
Jantar, show festivo e baile

Noite Festiva - TO
Local: Palmas (TO)

Jantar e apresentação musical

07/11 19h 05/12 19h
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Agenda

OUTUBRO 2025

9 OUTUBRO - 8h
Reunião Comitê Agrícola TO    
Demandas para o comitê:
comite.agricolato@frisia.coop.br

16 OUTUBRO - 8h30
Reunião Comitê Agrícola PR    
Demandas para o comitê:
comite.agricolapr@frisia.coop.br 

08 OUTUBRO - 14h
Reunião Comitê de Mulheres      
Demandas para o comitê:
comite.mulheres@frisia.coop.br

30 OUTUBRO - 8h30
Reunião Comitê Suinícola      
Demandas para o comitê:
comite.suinos@frisia.coop.br

16 OUTUBRO - 8h
Reunião Conselho Fiscal      
Demandas para o conselho: 
conselho.fiscal@frisia.coop.br

23 OUTUBRO - 8h
Reunião Conselho Fiscal      
Demandas para o conselho: 
conselho.fiscal@frisia.coop.br

30 OUTUBRO - 8h
Reunião Conselho Fiscal      
Demandas para o conselho: 
conselho.fiscal@frisia.coop.br

15 OUTUBRO - 8h30
Reunião Comitê Pecuário – Leite     
Demandas para o comitê: 
comite.leite@frisia.coop.br

11 OUTUBRO - 14h às 18h
Dia das Crianças Frísia     
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