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Informações com a qualidade Frísia!

Na última semana, tivemos estreia do nosso novo entreposto de 
recebimento e armazenagem de grãos na cidade de Dois Irmãos 
do Tocantins. A unidade recebeu a primeira carga de milho, 
resultado da produção da safrinha 22/22 do cooperado Pedro 
Rabito. A nova unidade tem capacidade para armazenar 21 mil 
toneladas de grãos e vai otimizar a produção de milho e soja dos 
nossos cooperados no TO em um raio de 100 quilômetros na 
região noroeste do estado.

Esta expansão faz parte dos planos de investimentos da 
Frísia para ampliar o volume de negócios agrícolas até 2025. 
A construção do entreposto iniciou em 2021 e ainda está 
em andamento com a parte administrativa e outras áreas 
operacionais.

Frísia coloca em funcionamento novo 
entreposto de grãos no Tocantins 
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Há seis anos no Tocantins, a Frísia apresenta um crescimento em 
números de cooperados, áreas de atuação e unidades no Estado. 
Esse trabalho se deve à aplicação do “Planejamento Estratégico 
Rumo aos 100 anos”, que conduz as ações da cooperativa 
visando gerar maior rentabilidade aos cooperados. Na safra 
22/23, a cooperativa estima uma área total de 50 mil hectares, 
sendo 35 mil de soja e 15 mil da safrinha de milho - em 2016, 
ano da chegada, eram menos de 4 mil hectares de área total.

A recepção de grãos da Frísia no Estado apresentou um 
aumento de 51% em 2021 em relação ao ano anterior. Para 
elevar ainda mais esse número, a cooperativa aumentará o 
número de entrepostos, começando pela expansão em Dois 
Irmãos do Tocantins. Com capacidade de armazenamento de 21 
mil toneladas de grãos, a unidade deverá atender uma região que 
conta com aproximadamente 45 mil hectares de área plantada, 
que envolve os municípios de Dois Irmãos do Tocantins, 
Araguacema, Abreulândia e Goianorte. 

A Frísia conta atualmente com 116 cooperados (em 2016 
eram somente 5) localizados em 22 municípios da região 
central do Tocantins. O objetivo é expandir nos municípios 
onde a cooperativa está presente. “Já iniciamos estudos para 
futuros entrepostos em outros municípios de atuação”, conta a 
coordenadora Comercial da Frísia no Tocantins, Erica Lima.
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G o v e r n a n ç a  F r í s i a

O Comitê de Segurança da Informação, vinculado à 
Superintendência e ao Conselho de Administração 
da Frísia, e ao Conselho de Curadores da Fundação 
Frísia, de atuação permanente, tem como finalidade 
estabelecer políticas e diretrizes para a segurança da 
informação no âmbito da cooperativa e da Fundação 
Frísia. A segurança da informação tem como 
escopo assegurar a disponibilidade, a integridade, a 
confidencialidade e a autenticidade das informações 
produzidas ou custodiadas pela organização, bem como 
assegurar a continuidade do negócio desta. Comitê esse 
com caráter multidisciplinar, envolvendo várias áreas, 
que terá como foco tratar dos temas relevantes no que 
diz respeito a Segurança da Informação e buscando 
adequação aos termos da Lei Geral de Proteção de 
Dados (LGPD) - Lei 13.709/2018 - atuando de forma 
colaborativa com os órgãos de administração da Frísia e 
da Fundação Frísia.

Entenda quais são as competências do 
Comitê de Segurança da Informação
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O Comitê de Segurança da Informação será composto 
por um membro representante das áreas abaixo 
indicadas e um suplente, a ser indicado pelo respectivo 
gestor da área, caso algum membro efetivo apresente 
impedimentos temporários:

a)	Tecnologia da Informação – TI

b)	Auditoria Interna 

c)	Assessoria Jurídica 

d)	Gestão de Pessoas 

e)	Marketing e Comunicação 

f)	SESMT 

g)	Integra 

h)	Fundação Frísia 

i)	 Encarregado pelo tratamento de dados pessoais 
(Data Protection Officer – DPO), que pode ser de 
qualquer setor da cooperativa 

Esperamos que ao final desse ciclo a coluna 
“Governança” tenha trazido a você associado 
informações relevantes. Nosso objetivo é a 
transparência das ações e de nossa estrutura de 
governança.

Não deixe de enviar suas dúvidas (e sugestões) para 
o  e-mail: integridade@frisia.coop.br ou pelo (42) 
9 8823-1374. Acesse nosso Portal de Governança: 
https://frisia.coop.br/portal-governanca.html.

https://frisia.coop.br/portal-governanca.html
https://frisia.coop.br/portal-governanca.html
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Fique por dentro com 
a Digital Agro News

Squad Digital Agro: tornando o processo 
produtivo mais ágil e sustentável

Startup japonesa cria tecidos sustentáveis 
inspirados em teias de aranha

Software da Embrapa avalia fertilidade e 
equilibra adubação na produção de soja

Startup israelense cria colmeias hightech que 
podem salvar as abelhas

Como implementar a pecuária 4.0 e 
transformar sua fazenda?

Leia as notícias completas em https://digitalagro.com.br/news

https://digitalagro.com.br/news


6

Edição 20 • Ano 2022 • 30 de maio a 06 de junho

A Frísia repudia qualquer forma de assédio que coloque colaboradores, cooperados e parceiros 
em situações de constrangimento e interfira no ambiente cooperativo.  Caso você presencie 
alguma situação, ou seja, vítima, denuncie no “Fale de Integridade” disponível no Portal da 
Integridade.

https://frisia.coop.br/portal-integridade.html

Cuidado com as mensagens 
do WhatsApp: algumas 

condutas são passíveis de 
responsabilização?

A configuração de crimes como calúnia, difamação, injúria, 
preconceito racial e ameaça, depende, obviamente, do teor 
das mensagens enviadas. Mas a responsabilidade de quem 
enviou a mensagem existe em qualquer situação, mesmo 
que o ofendido não esteja no grupo, bastando que tenha 
tomado conhecimento da ofensa.
As mensagens trocadas podem constituir prova em 
processos no que se refere ao que foi tratado na 
comunicação. 
O envio de mensagens abusivas por aplicativos de 
conversa, seja ele o WhatsApp, Facebook ou qualquer 
outro, pode caracterizar a prática de atos puníveis nas 
esferas criminal e cível. A responsabilidade pela transmissão 
de dados, informações, imagens, notícias, dentre outros, 
vai muito além do grupo em que houve a circulação. Se 
você compartilha um “nude” de alguém em um grupo, por 
exemplo, e outra pessoa divulga a foto em outros lugares, 
você pode ser responsabilizado e penalizado por isso. O 
administrador ou membros que participam de um grupo 
com mensagens ofensivas podem ser responsabilizados por 
esses conteúdos, mesmo que não tenham enviado nem se 
manifestado sobre eles.

https://frisia.coop.br/portal-integridade.html
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A Frísia Cooperativa Agroindustrial foi a pioneira entre as 
cooperativas de produção do Paraná a desenvolver o Programa 
de Excelência em Gestão (PEG), que visa aprimorar um modelo 
de gestão até alcançar a “Excelência”, nível conquistado pelas 
mais importantes organizações do mundo. Essa meta deve ser 
atingida quando completar 100 anos, em 2025.

Há várias vantagens, tanto para a organização quanto para a 
comunidade a qual está inserida, quando chega ao nível de 
excelência. A começar pelo aumento do grau de transparência 
na governança, prestação de contas, relacionamento com o 
cooperado, confiança nos processos, melhora no ambiente de 
trabalho para o colaborador e o fornecedor, redução de risco 
nos investimentos, geração de emprego, desenvolvimento local, 
eficiência operacional e redução de custos.

Este ano, pela primeira vez, todos os setores da cooperativa 
serão analisados, totalizando 76 avaliações. Com isso, a 
expectativa é conquistar o último nível. “Quando se chega ao 
nível 4, é considerada uma organização de classe mundial. Suas 
práticas de gestão e governança são equiparáveis às práticas das 
melhores organizações do mundo”, destaca o ex-coordenador 
de Gestão Estratégica do Sistema Ocepar, Alfredo Benedito 
Kugeratski Souza.

Frísia caminha para alcançar a excelência em 
gestão até o seu centenário   
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Dia Mundial do Leite: marca paranaense se 
consolida como segunda maior produtora do 

país e anuncia lançamento inédito no mercado

As cooperativas da Unium, marca institucional das indústrias 
da Frísia, Castrolanda e Capal, faturaram mais de R$ 2,8 
bilhões em 2021 no segmento de lácteos - crescimento de 
aproximadamente 18% em relação a 2020. Os investimentos 
realizados no último ano em equipamentos de última geração, 
ampliação de unidades e treinamento de aproximadamente 1.140 
colaboradores das indústrias superaram os R$ 23,6 milhões. 
Hoje, a marca institucional que representa a intercooperação 
das companhias, é a segunda maior produtora de leite do 
país, segundo a Associação Brasileira de Produtores de Leite 
(Abraleite).

A grande inovação foi o lançamento do MPC (proteína 
concentrada de leite) no formato “em pó”, produzido pela 
primeira vez no Brasil. O MPC é feito a partir da filtragem do 
leite para extrair sua proteína e utilizá-la em outros produtos. Em 
paralelo, temos o permeado de leite, um produto com alto teor 
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de lactose. A iniciativa pioneira é da Unium, que comercializa o 
produto de alto valor agregado em sacos de 25 kg.

O modelo de intercooperação é essencial para resultados tão 
expressivos. “Desde sua criação, a Unium trabalha com focos 
específicos para cada uma das cooperativas e seus negócios. Ao 
longo deste ano, alguns desses desafios ficaram evidentes e foram 
superados, trazendo grandes resultados para a marca” conta 
Edmilton Aguiar Lemos, superintendente de Operações Lácteas 
da Unium.

MURAL DE AVISOS

Descarte corretamente os resíduos veterinários 
• Seringas; bainhas de inseminação; frascos de vidro e plásticos; 
embalagens diversas contaminadas com resíduos biológicos: 
devem ser separados e depositados em bombonas ou sacos de 
ráfia

• Agulhas; bisturis; lâminas; e demais resíduos 
perfurocortantes: devem ser separados e depositados em 
bombonas ou recipientes que evitem o contato direto no 
manuseio

• Aventais; bombonas de detergentes; embalagens plásticas e 
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Comunicado sobre produtividade 
Lembramos da importância de comunicar o 
agrônomo/técnico responsável por sua lavoura sobre a 
produtividade obtida na safra 21/22.  Esta informação é 
muito importante no auxílio da conferência de entrega 
da sua produção na cooperativa, composição do ranking 
dos cooperados e histórico de produtividade para 
conseguir financiamentos e seguros de lavouras com 
condições mais atrativas.  Prazo até o dia 16/06/2022.

de papel provenientes de medicamentos; luvas e botas plásticas 
que não estejam contaminados com material biológico: Devem 
ser segregados em recicláveis e não recicláveis e destinados para 
a coleta seletiva municipal

Lembre-se: para garantir a certificação do BPA para 
propriedades com produção de leite, é preciso assinar a lista de 
presença no momento da coleta dos resíduos veterinários.

!
Saldos – safra 21/22 
Informamos que todos os saldos das 
programações da safra 21/22 (período safrinha) 
serão disponibilizados em 10/06/2022.
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Cargas de soja - Bunge
A partir do dia 18/05/2022, todas as cargas de soja 
com destino a BUNGE, referente à troca de notas 
ANF/ANI, terão custos adicionais de, no máximo, R$ 
95. Esse valor é referente a taxas de triagem, limpeza 
e vistoria dos caminhões no pátio, que será cobrado do 
cooperado. Os departamentos Comercial e Armazém 
da Frísia estão buscando a isenção destas taxas junto à 
BUNGE.

Diesel inverno 

O TRR Frísia já tem óleo diesel S-500 e S-10 Inverno. Até dia 
31 de julho, o TRR irá disponibilizar apenas esses dois tipos de 
diesel. Este tipo de combustível foi desenvolvido para melhorar 
a eficiência dos veículos submetidos a baixas temperaturas do 
Brasil, assegurando o desempenho do motor em temperaturas 
até -10°C. O Petrobras Diesel Inverno atua na redução do 
ponto de entupimento de filtro a frio (PEFF) a fim de evitar 
a cristalização da parafina presente no óleo diesel, que pode 
entupir os filtros de combustível, gerando perda de potência ou 
até a parada total do sistema.
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Confira o calendário
de treinamentos para
o segmento agrícola
e programe-se!

JUNHO

Colhedora Axial NR 31.12 Sala Sindicato Rural 
Carambeí

06/06
08:00 - 17:00

Apresentação de Resultados 
Verão - Dia de Campo - 
Safrinha

CDE - Paraíso de Tocantins
07/06

À definir

Palestra: Uso de regulador 
de crescimento em culturas 
de inverno

Auditório Frísia Carambeí
15/06

À definir

NR 35 - Trabalho em Altura Sala Sindicato Rural Carambeí
20/06

08:00 - 17:00

NR 33 - Vigia Espaço 
Confinado

Sala Sindicato Rural Carambeí
22/06

08:00 - 17:00

Reunião Produtores de 
Sementes Batavo

Auditório Frísia Carambeí
28/06

10:00 - 12:00

Reunião Produtores de 
Sementes Batavo

Auditório Frísia Tibagi
30/06

10:00 - 12:00

Aproveite o período de entressafra e se programe para participar dos 
treinamentos para o segmento agrícola! Lembre-se: as NRs - Normas 
Regulamentadoras – são obrigatórias para o desempenho das funções. 
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Recebimento itinerante 
Assocampos 
Atenção para o cronograma de junho de coleta de 
embalagens vazias de defensivos:

DATA 
AGENDADA

31/05/2022

07/06/2022

08/06/2022

14/06/2022

15/06/2022

21/06/2022

29/06/2022

MUNICÍPIO

Palmeira

Tibagi

Guamiranga

Ipiranga

Irati

Ivaí

Guamiranga

LOCALIDADE E PERÍODO

Colônia Maciel - Pavilhão da Igreja

Cidade - Unidade Social

Nova Boa Vista - Pavilhão da Igreja

Colônia Taió - Pavilhão da Igreja

Barra do Gavião - Pavilhão da Igreja

Cunha - Pavilhão da Igreja

MANHÃ - Queimadas - 
Associação de Produtores / TARDE 
- Barreiro - Pavilhão da Igreja

O calendário completo das coletas programadas para 
2022 está disponível na Sala do Associado e no App > 
menu Ambiental/Documentos.
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AGENDA

07
JUN

APRESENTAÇÃO DE RESULTADOS – VERÃO E DIA DE 
CAMPO - SAFRINHA

Frísia - Unidade Paraíso do Tocantins 08:00 - 12:00

15
JUN

PALESTRA: USO DE REGULADOR DE CRESCIMENTO 
EM CULTURAS DE INVERNO

Auditório sede administrativa Frísia Carambeí 07:30 - 09:30

COMO ME INFORMAR
SOBRE A FRÍSIA?

APP Cooperado

Instagram

Blog

Facebook Linkedin

Site YouTube

WhatsApp

https://www.facebook.com/cooperativafrisia/
https://www.instagram.com/cooperativafrisia/
https://www.linkedin.com/company/cooperativafrisia
https://wa.me/5542988718049
https://www.youtube.com/frisiacooperativa
https://emfoco.frisia.coop.br/
https://frisia.coop.br/

