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Informações com 
a qualidade Frísia!

Frísia cria Comitê de Mulheres Cooperativistas

A representatividade e a diversidade se consolidaram com 
a criação do Comitê de Mulheres Cooperativistas da Frísia. 
O grupo, que já tem aprovado o regimento interno, reúne 
cooperadas, esposas e filhas de associados para praticar uma 
agenda atuante na Frísia, com levantamento de demandas, 
realização de ações e projetos, aplicação de planejamento 
e capacitação. “O Comitê dá uma visibilidade maior no 
trabalho que fazemos e também é um incentivo para que 
outras mulheres participem mais ativamente de eventos, 
de cursos, da sucessão e na administração da propriedade”, 
afirma a coordenadora Ana Paula van der Vinne.

A vice-coordenadora Stefanie Nolte Dykstra destaca 
que a intenção do grupo é promover a criação de núcleos 
femininos em entrepostos da Frísia, no Paraná e no 

http://www.expofrisia.com.br
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Programações para retirada de semente de cevada safra 23/23

Tocantins, para aumentar o engajamento de mais mulheres e 
reunir demandas. “Assim, teremos acesso direto em diversas 
regiões, percebendo seus diferentes anseios e atuando em 
suas necessidades”.

O regimento foi apresentado no Encontro de Mulheres 
Cooperativistas Frísia, que aconteceu em 11 de março, e 
contou com palestrantes renomados e um workshop que 
reuniu importantes percepções e estratégias para as ações 
do comitê durante o ano. 

Coordenador de Cooperativismo da Frísia, Luciano Tonon 
destaca o grande interesse das mulheres em se capacitar 
para a gestão da propriedade, com cursos voltados à 
recursos humanos, boas práticas de produção, programa de 

As programações da safra 23/23 de semente de cevada 
serão entregues pelas UBS, seguindo o mesmo modelo de 
entregas adotado para o trigo e soja.

Informamos ainda que as áreas que estavam programadas 
para retirada no departamento de Insumos de Carambeí 
serão realizadas pela UBS de Ponta Grossa. Da mesma 
forma, a semente de cevada com retirada programada para 
o departamento de Insumos de Tibagi, serão realizadas pela 
UBS de Tibagi.

Teremos também a opção de entrega de sementes nas 
fazendas. Aos cooperados que desejarem receber as 
sementes em suas propriedades, favor realizar agendamento 
com antecedência de no mínimo 10 dias com a equipe de 
atendimento da UBS de retirada.

Havendo dúvidas ou necessidade de alterações nas 
programações (local de carregamento), favor entrar em 
contato previamente, com a equipe de atendimento das 
UBS pelos seguintes contatos:

segurança, compras, orçamento, entre outros. 

O Comitê de Mulheres Cooperativistas tem o apoio do 
Conselho de Administração e do Comitê de Gestão da 
Frísia. Atualmente é composto por seis mulheres, mas 
a intenção é que, a partir de 2024, seja formado por 
cinco membros, com eleições previstas para acontecer 
anualmente, sempre com a troca de dois membros a cada 
votação. Além da coordenadora e vice, o grupo é formado 
por uma tesoureira e duas vogais.

Gerais do Paraná. Com o tema “Tradição em inovar”, as 
duas feiras irão se complementar ao unir a pecuária e a 
agricultura, a história e o futuro. 

UNIDADE TELEFONE WHATSAPP RESPONSÁVEIS SUPERVISOR

UBS PONTA 
GROSSA II

UBS TIBAGI III

COMERCIAL 
SEMENTES

(42) 3219-7094

(42) 3275-8053

(42) 3231-9043
(42) 3231-9043

(42) 98808-1764

(42) 98808-1764 

-

Amanda, Elaine e 
Maria Luiza.

Eurides, Liliana e 
Nubia

Diego Siqueira

Gilmar Bazia Hagy

Guilherme dos 
Santos Machado

Marcio Kusdra
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Conselho de Administração: suas funções e competências 

G o v e r n a n ç a  F r í s i a

Seguindo as disposições legais e estatutárias, bem 
como observado seu Regimento Interno, cabe ao 
Conselho de Administração o zelo pelos valores 
e propósitos da cooperativa, traçando diretrizes 
estratégicas para que os interesses comuns dos 
associados sempre prevaleçam, visando o cumprimento 
do seu objeto social, sua sustentabilidade e perenidade, 
em curto, médio e longo prazo.
A Conselho de Administração é regido pelas seguintes 
normas: (art. 44, do Estatuto Social)
I - reúne-se ordinariamente, no mínimo, uma vez por 
mês e extraordinariamente sempre que necessário, 
por convocação do presidente, da maioria do próprio 
Conselho de Administração ou, ainda, por solicitação 
do Conselho Fiscal;
II - as reuniões são instaladas com a presença mínima 
de cinco dos seus membros, estando proibida a 
representação, sendo as decisões tomadas por 
maioria simples dos votos dos presentes, reservado ao 

presidente do Conselho de Administração o exercício 
do voto de desempate;
III - as deliberações são consignadas em atas lavradas 
em livro próprio, lidas, aprovadas e assinadas sempre 
que possível, no final dos trabalhos, pelos membros 
presentes;
IV - as deliberações do Conselho de Administração, 
uma vez tomadas por maioria de votos, com relação ao 
total de seus integrantes, são vinculadas a todos, ainda 
que ausentes ou discordantes.
Compete ao Conselho de Administração, dentro dos 
limites da lei e deste Estatuto, atendidas as decisões 
da Assembleia Geral, planejar e traçar normas para 
a realização das operações e serviços da cooperativa, 
controlar os resultados, observadas ainda as diretrizes 
elencadas no art. 45, do Estatuto Social.
Confira a formação do Conselho de Administração no 
Portal de Governança: 
https://frisia.coop.br/portal-governanca.html

https://frisia.coop.br/portal-governanca.html
https://frisia.coop.br/portal-governanca.html
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O APP Frísia Cooperado teve sua versão atualizada.

Para atualizar o aplicativo, utilize os links abaixo, conforme o 
sistema operacional de seu aparelho.

Atualização do APP Frísia Cooperado

Apple - https://apple.co/40b8W8l

Android - https://bit.ly/3mTDxZP

Loja Agropecuária de Carambeí terá novo horário de atendimento

A partir de 03/04 iniciaremos um projeto piloto na Loja Agropecuária de Carambeí. Assim, a partir desta data, a loja não 
fechará no horário de almoço. Ressaltamos que este é um projeto piloto e que será realizado apenas na loja de Carambeí.

https://apple.co/40b8W8l
https://bit.ly/3mTDxZP
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Confira os benefícios do plano de 
saúde para os cooperados 

O Plano Unimed com coparticipação engloba:

O titular (cooperado) poderá incluir como dependentes:

O plano conta com quatro modalidades:

• Consultas (valor para 2023 - R$ 52,50)

• Exames – 50% do valor do exame limitado a um 
teto, reajustado anualmente (para 2023 - teto de R$ 
111,77)

• Cônjuge, companheiro(a), filhos, enteados e netos.

• Apartamento Nacional (R$ 342,53)

• Enfermaria Nacional (R$ 241,05)

• Apartamento Regional (R$ 280,58)

• Enfermaria Regional (R$ 199,76)

- Os valores das mensalidades são vigentes para 2023 
e reajustados anualmente. 

Se você, cooperado, ainda não aderiu ao plano de saúde Unimed, conheça os benefícios para associados Frísia:

A abrangência Nacional permite utilizar a rede própria 
da Unimed ou conveniados em qualquer lugar do 
país onde a Unimed atenda. Para os cooperados de 
Tocantins ou aqueles que não residem na região de 
Ponta Grossa, deverá ser escolhida esta abrangência.

Quem escolher pela abrangência Regional poderá 
utilizar o plano somente na região dos Campos Gerais e 
rede própria da Unimed. 

O cooperado que tiver interesse deverá entrar em 
contato com Sibele, na Fundação Frísia, pelo telefone 
(42) 3231-9752 ou pelo e-mail sibele.oliveira@
fundacaofrisia.com.br.

Haverá uma análise prévia pelo setor de Cadastro da 
cooperativa que poderá autorizar ou não a inclusão do 
cooperado no plano.

Recebimento de soja – Carambeí
A unidade de Carambeí está recebendo soja transgênica, 
com uma cota aproximada de 40 caminhões/dia. Em caso 
de dúvidas, entre em contato pelos telefones: (42) 3231-9183 ou (42) 98875-3075

Claudio Burkot

mailto:sibele.oliveira%40fundacaofrisia.com.br?subject=
mailto:sibele.oliveira%40fundacaofrisia.com.br?subject=
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Ferramenta do IDR-Paraná ajuda 
produtores rurais na utilização de dejetos 
de animais como fertilizante  

O Instituto de Desenvolvimento Rural – Iapar – 
Emater (IDR-Paraná) vem, há mais de três décadas, 
estudando como viabilizar o uso de dejetos de suínos 
e de aviários em solos agrícolas. Aliar economia e 
sustentabilidade é uma alternativa vantajosa aos 
produtores rurais que buscam sempre o melhor para 
sua lavoura. 

Na pesquisa do IDR-Paraná, os profissionais 
desenvolveram uma ferramenta que ajuda o produtor 
rural fazendo a recomendação correta de dosagem 
dos dejetos e dos efeitos na química, na física, na 
microbiologia e na fertilidade do solo

Saiba mais sobre o trabalho no link 

https://bit.ly/3K7cq6F Ou acesse pelo QR Code

https://bit.ly/3K7cq6F
https://bit.ly/3K7cq6F
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MURAL DE AVISOS

Atenção para o cronograma de abril de coleta de embalagens vazias de defensivos:

Recebimento itinerante Assocampos

DATA AGENDADA

04/04

05/04

11/04

12/04

18/04

25/04

26/04

MUNICÍPIO

Teixeira Soares

Irati

Ipiranga

Prudentópolis

Ipiranga

Teixeira Soares

Prudentópolis

LOCALIDADE E PERÍODO

Colônia Nove - Pavilhão da Igreja

Palmital - Pavilhão da Igreja

Coatis - Propriedade do sr. Moresco

Tijuco Preto - Pavilhão da Igreja

Santana - Propriedade do sr. Eraldo Gasparelo

Sítio Novo - Pavilhão da Igreja

Ponte Nova - Pavilhão da Igreja

O calendário completo das coletas programadas para 2023 está disponível na Sala do Associado e no App > menu 
Ambiental/Documentos.



8

Edição 13 • Ano 2023 • 27 de março a 03 de abril

AGENDA

30 
MAR

08h
FRÍSIA – REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL

Demandas para o conselho: conselho.fiscal@frisia.coop.br

29 
MAR

08h

ATUALIZAÇÃO DA PREVISÃO CLIMÁTICA / INVERNO 2023 - PARANÁ 

Transmissão via Teams, exclusivamente para cooperados do Paraná, 

pelo link https://bit.ly/3FPMWIn

Rodrigo Yoiti Tsukahara, engenheiro agrônomo, pesquisador Fundação ABC / Agrometeorologia

30 
MAR

FRÍSIA 360º

Auditório Frísia - Tibagi

08h: Café 

8h30: Reunião de Mercado - Panorama Soja e Milho; relação de troca inverno 23/23

9h30:  Cartilha do Produtor

10h30: Taxas de custeio inverno 23/23 (bancos/Frísia)

A reunião será presencial, mas haverá transmissão on-line para cooperados 
do Paraná e Tocantins, via Teams, pelo link https://bit.ly/3njU¬3T2

Cronograma

mailto:comit%C3%AA.leite%40frisia.coop.br?subject=
mailto:conselho.fiscal%40frisia.coop.br?subject=
mailto:comit%C3%AA.leite%40frisia.coop.br?subject=
https://bit.ly/3FPMWIn 
mailto:comit%C3%AA.leite%40frisia.coop.br?subject=
https://bit.ly/3FPMWIn
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Inscrições pelo link: https://bit.ly/COOPERLIDERFEMININOFRISIA

11 e 12
MAI

ENCONTRO DA LIDERANÇA FEMININA
DAS COOPERATIVAS DO PARANÁ

Toledo

Inscrições pelo link: https://bit.ly/COOPERLIDERJOVEMFRISIA

27 e   28
JUL

ENCONTRO DA LIDERANÇA JOVEM DE 
COOPERATIVAS DO PARANÁ

Londrina

APP Cooperado emfoco.frisia.coop.br frisia.coop.br /frisiacooperativa @cooperativafrisia /cooperativafrisia /cooperativafrisia (42) 98871.8049

COMO ME INFORMAR 
SOBRE A FRÍSIA?

mailto:comit%C3%AA.leite%40frisia.coop.br?subject=
https://bit.ly/COOPERLIDERFEMININOFRISIA
mailto:comit%C3%AA.leite%40frisia.coop.br?subject=
https://bit.ly/COOPERLIDERJOVEMFRISIA

