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Frísia leva cultura de segurança para dentro 
das propriedades rurais
A segurança, que sempre fez parte da 
essência da Cooperativa Frísia, agora 
também chega de forma estruturada 
às propriedades dos cooperados. A co-
operativa lançou o Programa de Saúde 
e Segurança para o Cooperado, uma 
iniciativa que tem como objetivo forta-

lecer a cultura de segurança no campo, 
oferecer suporte técnico e garantir que 
as propriedades estejam alinhadas às 
exigências da legislação vigente.

O programa oferece um conjunto de 
ações personalizadas, que incluem desde 
o mapeamento de riscos nas atividades 



foram realizadas mais de 180 horas de 
treinamentos, que beneficiaram mais 
de 100 colaboradores das propriedades. 
Todo o trabalho é desenvolvido levando 
em consideração as particularidades de 
cada produtor, respeitando seu tempo e 
suas necessidades.

A iniciativa busca, principalmente, pre-
venir acidentes, preservar vidas e va-
lorizar as pessoas, que são o bem mais 
precioso da cooperativa. “Cada ação, 
treinamento e orientação refletem o 
nosso compromisso com o bem-estar 
de quem constrói a Frísia todos os dias”, 
reforça Erick.

Os produtores interessados em aderir 
ao programa podem entrar em contato 
diretamente com a equipe de Seguran-
ça do Trabalho da Frísia para mais infor-
mações, pelo telefone (42) 98804-5737 
(Eder) e (42) 99112-9764 (Ana).
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rurais até a realização de treinamentos 
práticos e teóricos para os colabora-
dores das propriedades. Além disso, os 
produtores recebem orientações sobre 
o uso correto de equipamentos de pro-
teção individual (EPIs) e suporte para a 
emissão dos documentos obrigatórios 
de segurança.

De acordo com a equipe de Seguran-
ça do Trabalho da Frísia, a proposta é 
tornar a segurança parte da rotina no 
campo, assim como já acontece nas uni-
dades da cooperativa. “Nosso papel é au-
xiliar o produtor rural nas suas rotinas 
de trabalho, oferecendo treinamentos 
e orientações que contribuam para um 
ambiente mais seguro, produtivo e em 
conformidade com as normas”, explica 
Erick Pereira, coordenador do setor. 

Os números do programa já mostram 
resultados significativos. Só neste ano, 

INSCREVA-SE 
AQUI

https://www.glpromo.com.br/eventos-esportivos/corrida-e-caminhada-frisia-100-anos/145
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Normas para produção de sementes de soja 
safra 2025/2026
Confira as premissas para a multiplicação 
de sementes de soja no ciclo de produção 
da safra 2025/2026, com recebimento nas 
UBSs de Tibagi e Ponta Grossa. 

Confiras as informações no link:

  
https://bit.ly/4jgebMQ  

Avisos

Novidade na tabela de recepção de milho 
De 1º de junho a 31 de dezembro, você 
conta com um desconto de 10% na tabela 
de recepção de milho, válido para as varie-
dades transgênico, convencional e waxy.

Essa é mais uma ação pensada para gerar 
economia, valorizar a sua produção e for-
talecer nosso compromisso com você, co-
operado(a). Aproveite esse benefício!

https://bit.ly/4jgebMQ
https://bit.ly/4jgebMQ


4 .

Avisos

Parada programada de sistema
Dando continuidade às ações de melho-
ria em nosso ambiente tecnológico, com 
o objetivo de proporcionar melhor per-
formance, estabilidade e segurança, in-
formamos que será realizada uma parada 
programada (previamente aprovada pelo 
Comitê de Gestão da Cooperativa) para 
manutenção dos sistemas no dia 21 de ju-
nho de 2025 (sábado), das 15h às 21h.

Durante esse período, os seguintes siste-
mas ficarão indisponíveis:

- Aplicativo do Cooperado (APP)

- Portal do Cooperado

Além disso, devido à parada programa-
da, os postos de combustíveis Frísia fun-
cionarão em horário especial no sábado 
(21/06): das 6 às 14 horas. 

Contamos com a sua compreensão e cola-
boração.

Se tiver dúvidas ou precisar de suporte, 
entre em contato com a equipe de TI pelo 
número: (42) 99128-0386.
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Atenção ao prazo de envio de pleitos ao 
Comitê de Crédito
Para que qualquer pleito seja analisado na 
reunião do Comitê de Crédito, realizada às 
quartas-feiras, é fundamental que ele seja 
enviado e esteja devidamente completo 
até a quinta-feira da semana anterior. 
Pleitos enviados após esse prazo serão 
automaticamente transferidos para ava-
liação na semana seguinte.

Destacamos ainda que o retorno aos co-
operados(as) sobre as decisões do comitê 

só será realizado após a reunião de alinha-
mento do pós-comitê, que ocorre após o 
encerramento da sessão, geralmente por 
volta das 12h de quarta-feira.

Assim, o posicionamento oficial será enca-
minhado no próximo dia útil à realização 
do comitê, normalmente na quinta-feira.

Agradecemos a compreensão e nos colo-
camos à disposição para eventuais escla-
recimentos.

Comitês

Avisos

Recebimento Itinerante Assocampos

Data Agendada Município Localidade e Período

17/06			   Ivaí 			   Cunha - Pavilhão da Igreja

18/06			   Guamiranga		  Nova Boa Vista - Pavilhão da Igreja

24/06 			   Imbituva  		  Restinga - Pavilhão da Igreja

25/06			   Irati			   Barra do Gavião - Pavilhão da Igreja
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Agenda

JUNHO 202517 DE JUNHO - 9h
Café com Produtoras – Terra Nova 
Museu Histórico da Colônia Terra Nova

18 DE JUNHO - 8h30
Reunião Comitê Pecuário Leite  
Demandas para o comitê:
comite.leite@frisia.coop.br

25 DE JUNHO - 14h
Reunião Comitê de Mulheres     
Demandas para o comitê:
comite.mulheres@frisia.coop.br

26 DE JUNHO - 8h
Reunião Conselho Fiscal     
Demandas para o conselho:
conselho.fiscal@frisia.coop.br

26 DE JUNHO - 8h30
Reunião Comitê Suinícola      
Demandas para o comitê:
comite.suinos@frisia.coop.br 

26 DE JUNHO - 8h30
Reunião Comitê Agrícola - PR      
Demandas para o comitê:
comite.agricolapr@frisia.coop.br

1817

2625

mailto:comite.leite%40frisia.coop.br?subject=
mailto:comite.mulheres%40frisia.coop.br?subject=
mailto:conselho.fiscal%40frisia.coop.br?subject=
mailto:comite.suinos%40frisia.coop.br?subject=
mailto:comite.agricolapr%40frisia.coop.br?subject=

